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     ‌.رعایت‌شده‌است‌اموزشی‌‌های‌نوشته‌شده‌در‌کوریکولوم‌در‌طول‌اجرای‌برنامهباورها‌و‌ارزش  .1

     ‌رسالت‌رشته‌در‌بعد‌آموزشی‌تحقق‌یافته‌است.  .2
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     ‌مصوب‌متناسب‌است.‌با‌کوریکولوم‌آموزشی‌شده‌‌دروس‌ارائه  .3

     ‌.ها‌هماهنگ‌است‌به‌ارائه‌دروس‌با‌حجم‌آن‌افتهی‌زمان‌اختصاص  .4

     ‌توالی‌بخش‌های‌اموزش‌بالینی‌به‌طور‌مناسب‌طراحی‌شده‌است‌  .5

     ‌یابدبا‌گذشت‌زمان‌بعد‌از‌حضور‌در‌دانشکده،‌علاقه‌و‌انگیزه‌فراگیران‌به‌رشته‌افزایش‌می  .6

     ‌ر‌ا‌دارند.‌بالینی‌فراگیران‌علاقه‌و‌انگیزه‌کافی‌برای‌انجام‌فعالیتهای‌آموزشی  .7

     ‌دانشجویان‌در‌عرصه‌آموزشی‌مختلف‌حضور‌فعال‌و‌پویا‌دارند‌  .8

     ‌است.با‌نیازهای‌آموزشی‌اساتید‌و‌دانشجویان‌متناسب‌‌اطلاعاتی‌یها‌گاهیو‌دسترسی‌به‌پا‌یا‌امکانات‌کتابخانه  .9

     ‌با‌نیازهای‌آموزشی‌اساتید‌و‌دانشجویان‌متناسب‌است‌بخش‌های‌بالینی‌امکانات‌و‌فضاهای‌آموزشی‌  .11

     ‌با‌تعداد‌دانشجویان‌متناسب‌است.‌بخش‌های‌بالینی‌‌امکانات‌و‌فضاهای‌آموزشی  .11
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     ‌.مند‌هستند‌بهرهاساتید‌از‌امکانات‌مناسب‌برای‌ارتقاء‌سطح‌علمی‌خود‌  .12

     ‌رادارند.‌دانشجویان‌درسی‌اشکالات‌رفع‌و‌مشاوره‌برای‌جداگانه‌زمان‌اختصاص‌امکان‌اساتید   .13

     ‌.کنند‌یتدریس‌مختلف‌و‌نوین‌استفاده‌م‌یها‌اساتید‌از‌روش  .14
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     ‌.نداطلاع‌دار‌مطابق‌با‌کوریکولوم‌‌‌از‌جزئیات‌کیفیت‌و‌کمیت‌ارائه‌دروس‌دوره‌هادوره‌ینمسئولو‌گروه‌ان‌مدیر  .16

     ‌.و‌پژوهشی‌اعضاء‌گروه‌وجود‌دارد‌بالینی‌آموزشی‌یها‌تیامکان‌ارزیابی‌دقیق‌و‌مستمر‌از‌فعال  .17
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     ‌.گروه‌فراهم‌است‌یها‌ها‌و‌برنامه‌مربوط‌به‌طرح‌یها‌یریگ‌میزمینه‌و‌شرایط‌مناسب‌برای‌مشارکت‌اساتید‌در‌تصم  .18

     ‌.است‌بخش‌تیرضاکارآموزی‌‌دوره‌طول‌دردانشجویان)‌آموزشی‌عملکرد‌و‌فعالیت  .19

     ‌تعداد‌اعضای‌هیأت‌علمی‌برای‌اجرای‌برنامه‌مناسب‌است  .21

     ‌رسانی‌به‌صورت‌مناسبی‌انجام‌شده‌است.در‌جلسات‌گروه/شوراها‌در‌ارتباط‌با‌نحوه‌دسترسی‌به‌کوریکولوم‌اطلاع‌  .21
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     ‌.کشور‌وجود‌دارد‌یها‌آموختگان‌این‌دوره‌در‌دانشگاه‌شما‌و‌سایر‌دانشگاه‌بین‌دانشجویان‌و‌دانشارتباط‌  .24
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 با‌تشکر‌مجدد‌و‌خسته‌نباشید.


